暨南大学研究生奖励办法
第一章 总则
 
第一条 为鼓励研究生奋发向上，努力攀登科学高峰，培养成为具有创新能力的高层次专门人才，学校对表现突出和取得优异成绩的研究生给予奖励，制定本办法。
第二条 凡在校学历教育研究生，遵守国家法律和学校各项规章制度。维护祖国统一，热爱中华文化，品行端正，尊师爱校，关心集体，团结同学，成绩优良，积极支持研究生培养机制改革，完成规定时数的公益活动，均可按本办法规定申请相应的奖励。
第三条 奖励方式采用精神奖励和物质奖励相结合。
 
第二章 奖励类别和方式
 
第四条 研究生可申请以下奖项（以当年公布为准）：
(一) 学术奖
学术奖包括科研论文奖、科技成果奖、专利奖。
(二) 综合奖励
综合奖励分省厅级以上及校级。
1.     国家级
（1）台湾、港澳及华侨研究生奖学金（奖励在读的全日制港、澳、台、侨研究生）；
（2）国家华人华侨及外籍学生奖学金（奖励在读的全日制华人华侨和其他外国籍研究生）；
2.     省厅级
（1）南粤优秀研究生；
（2）广东省优秀硕士、博士学位论文奖；
3.     校级
（1）优秀毕业研究生奖；
（2）优秀硕士、博士学位论文奖；
（3）优秀研究生干部奖；
（4）梁奇达暨南教育奖学金；
（5）彭瑞安归侨及归侨子女奖学金；
（6）邓瑞林奖学金（奖励经济学院研究生）；
（7）霍铸安奖学金（奖励经济学院与医学院研究生）；
（8）羊城晚报奖学金；
（9）祈福（彭磷基）大学生奖励基金（奖励在读的全日制中医药专业台湾研究生）；
（10）毕业研究生面向西部地区服务和西部地区就业奖；
（11）研究生创新计划优秀论文奖；
（12）黄有光经济学研究奖学金；
（13）黄德鸿产业经济学奖学金；
（14）其他经学校认定可列入校级奖的专项奖励或临时设立的奖项。
(三) 社会各界或个人在学校捐赠设立的各类奖励。
第五条 获得奖励的表彰方式（各奖项选用情况另行公布）
(一) 授予荣誉称号；
(二) 通报嘉奖；
(三) 颁发奖章或证书；
(四) 颁发奖金。
第六条 凡对国家、社会、学校作出特殊贡献，并为学校赢得荣誉的研究生，根据具体情况另行予以奖励。
 
第三章 奖励条件和奖励标准
 
第七条 学术奖申报条件和奖励标准
研究生以第一作者及第一作者单位为暨南大学发表的科研论文；研究生参与申报的科技成果奖或专利，申报成果单位标明为暨南大学，均可申请学术奖。
（一）凡获得国家级、省部级奖励的科研成果，学校给予特别奖励；获得厅局级奖励的给予相应配套奖励。
（二）凡以第一作者及暨南大学为第一作者单位在《NATURE》和《SCIENCE》（不含子刊）上发表学术论文，每篇奖励10万元；在暨南大学社科处公布的《暨南大学人文社会科学重要期刊分类目录》规定的A类期刊上发表的论文，每篇奖励3000元；在暨南大学科技处公布的《暨南大学理工医类职称评定论文分类表（试行）》A1类或者A2类期刊上发表的论文，每篇奖励3000元或1000元。
（三）学生独立完成并以暨南大学为完成单位的发明创造获得与本学科有关的、公开的某项专利授权或发明专利，奖励该专利10000元。
（四）按学制完成学业的研究生在毕业后一年内发表的论文可按当年通知时间及要求申请该奖。
第八条 优秀毕业研究生申请条件
(一)在校期间模范遵守学校各项规章制度，德、智、体全面发展，具有团结合作精神和良好的学术道德。
(二)学习成绩优异，完成培养计划所规定的所修课程并获相应学分，且总成绩在院系(所、中心)名列前茅。
(三)具有良好的科学素养，表现出较强的科研能力，科研成绩显著。
(四)学术论文
人文社会科学类博士生在学期间须在核心期刊论文4篇以上；硕士生在学期间必须在核心期刊发表论文2篇以上。
自然科学类博士生在学期间须在核心期刊论文3篇以上；硕士生在学期间必须在核心期刊发表论文1篇以上。
（五）学位论文成绩优良。
第九条 优秀研究生干部评奖条件
(一) 德、智、体全面发展，在校期间模范遵守学校各项规章制度，具有团结合作精神和良好的学术道德。
(二) 担任校、院两级的研究生干部可申请此奖项。
(三) 热心研究生学生工作，乐于奉献，不谋私利，热爱集体，尊敬师长，关心、团结同学，在研究生中享有较高的威信。
(四) 工作积极主动，富有开拓精神，在任职期间，考核优良，积极、出色完成各项任务，受到有关部门的表彰或好评，申请者附上总结个人工作的具体材料。
(五) 学习刻苦，成绩优良。
第十条 优秀毕业研究生和优秀研究生干部的奖励标准和名额根据当年申请情况由评审委员会确定
 
第四章 评选时间和评选程序
 
第十一条 每年5、6月份为优秀毕业研究生奖、彭瑞安归侨及归侨子女奖学金、梁奇达暨南教育奖学金、邓瑞林奖学金、毕业研究生面向西部地区服务和西部地区就业奖和研究生学术奖等奖项的申请和评选时间；每年9、10月份为南粤优秀研究生、优秀研究生干部奖等奖项的申请和评选时间。其他奖项评选时间以当年公布为准。
第十二条 研究生各项奖励评选的程序：研究生本人提出申请，填写有关申请表并附上课程学习成绩表、论文及科研成果鉴定书复印件等有关证明材料、院系审核、确定初评名单，经公示后报研究生部，由评审委员会进行审查，拟定奖励名单，最后报主管校长批准，颁奖。
其中，南粤优秀研究生等个别奖项经主管校长批准后公布。列入博士攀登计划的研究生，不再重复学校学术奖奖励。
第十三条 获奖者有关材料存入学生本人的学籍档案。
 
第五章 罚  则
 
第十四条 剽窃、侵夺他人的作品、专利或者其他研究成果的，或者以其他不正当手段骗取研究生奖励的，由研究生部报主管校长批准后撤销奖励，追回奖金，并依据学校有关规定给予处分。
第十五条 获得优秀毕业研究生奖、优秀研究生干部奖，在毕业离校前出现违反本办法第二条规定的行为的，由研究生部报主管校长批准后撤销奖励，追回奖金，并依据学校有关规定给予处分。
 
第六章 附  则
 
第十六条 各奖项奖励金主要用于支付学费、生活费、购买书籍、学习用品等。
   第十七条 本办法自公布之日起施行，由研究生部负责解释。

